
私立华联学院文件
粵华联字（2020） 99号

私立华联学院关于启动课程思 

政建设工作的通知

各教学单位：
为深入贯彻落实全国高校思想政治工作会议精神，把思想政 

治教育贯穿人才培养全过程，发挥好每门课程的育人作用，构建 

我校全员全过程全方位育人体系，确保思政教育落到实处、取得 

成效，根据教育部等八部门《关于加快构建高校思想政治工作体 

系的意见》（教思政〔2020） 1号）、《高等学校课程思政建设指 

导纲要》（教高〔2020〕3号）等文件要求，在学校党委统一领 

导下，学校制定了《私立华联学院课程思政建设工作方案》。根 

据工作方案，现启动课程思政建设工作，具体工作要求如下：
一、开展课程思政专题学习
组织教师学习领会《关于加快构建高校思想政治工作体系的 

意见》和《高等学校课程思政建设指导纲要》文件精神，开展集 

体研讨活动，充分认识开展课程思政建设工作的重要意义，深刻 

理解课程思政工作的内涵，明确开展课程思政建设的目标、原则



和任务。
2020年9月28日前，各教学单位向教师发展中心提交学习 

情况小结。
二、 制定课程思政工作计划
各教学单位的课程思政建设工作要有氛围、有特色，专业要 

有特点，教师要有风格，成果要可推广，课程要有独特性，教师 

要有榜样性。在深入学习，深刻领悟课程思政建设意义的基础上， 
各教学单位根据《私立华联学院课程思政建设工作方案》要求， 
成立课程思政领导小组，制定部门课程思政建设计划。领导小组 

组长由部门一把手担任，成员包括一名校党委委员、一名思想政 

治与基础教学部老师和一名教学督导室老师。部门课程思政建设 

计划要求覆盖所有课程，明确建设目标、具体要求、主要内容、 
主要方式和推进工作时间节点。建设内容包括，教师课程思政建 

设意识和能力提升、明确2-3门课程思政示范课程建设、课程思 

政典型教学案例建设、课程标准编制和示范课程推广等。
2020年9月28日前，各教学单位向教务处提交部门课程思 

政建设计划。
三、 将课程思政融入课堂教学
各专业结合2020级人才培养方案修订工作，将思政元素融 

入到培养目标、教学目标和课程标准中，将课程思政建设工作落 

实到课程教学各方面，贯穿于人才培养各环节。紧抓住教师队伍 

“主力军”、课程建设“主战场”、课堂教学“主渠道”，让所有



教师、所有课程都承担好育人责任，守好一段渠、种好责任田， 
使各类课程与思政课程同向同行，形成协同效应，构建全员全程 

全方位育人大格局。
四、组织交流研讨促进成果推广
（一） 各系（教研室）应定期开展课程思政集体备课，讨论 

课程教学的内容和方式，总结课程开展的成效。每学期要求各系
（教研室）至少组织1次集体备课。

（二） 召开工作推进会、现场会、研讨会、交流会等形式的 

活动，共同分享课程思政建设经验，定期向学校推荐课程思政典 

型案例进行交流。
（三）各教‘ 次全体教师参加的课程

思政示范观摩听课活动，单位党政领导和领导小组必须亲自到场 

听课，重点把脉融入课程课堂教学的思政教育元素。
五、做好教学质量监控保证课程思政建设质量 

各教学单位领导小组应定期对开展的课程思政建设情况和 

课程质量进行督导检查，及时宣传表彰、督促整改，确保课程思 

政建设工作落到实处，取得成效。
各教学单位根据上述要求部署本单位的课程思政工作，总结 

经验做法，并于2021年1月6日前将课程思政工作总结报告（含 

课程思政示范课程建设、课程标准编制、集体备课、各类交流活 

动、观摩听课活动开展情况、质量监控以及典型案例推荐等情况） 

报课程思政工作领导小组办公室（教务处）备案。



课程思政工作领导小组办公室联系人：谭诗华 

教师发展中心办公室联系人：唐丽彬


